
 
Altersrente Deutsche Rentenversicherung 

 
Voraussetzungen hierfür finden Sie im Internet unter www.deutsche-rentenversicherung.de  

siehe: Rente / allgemeine Informationen zur Rente / Rentenarten + Leistungen … 
 

Bitte prüfen Sie Ihren Versicherungsverlauf der Rentenversicherung ob Zeiten fehlen, die dort noch nicht erfasst sind. 
Haben Sie Fehlzeiten, dann bringen Sie bitte Nachweise (im Original) mit. Sind keine Nachweise vorhanden, dann 
schreiben Sie bitte Ihre Fehlzeiten auf einen Zettel (vom … bis ...) und was Sie in dieser Zeit gemacht haben (z.B. 
arbeitslos, Hausfrau, Mutter usw.). 

 
Kontrollieren Sie auch bitte (in Ihrem eigenen Interesse), ob die Beträge auf dem Versicherungsverlauf mit den jähr-
lichen Sozialversicherungsbescheinigungen übereinstimmen (stimmt dies nicht überein, bitte die Original-Beschei-
nigung mitbringen). 

 
Bringen Sie bitte zum Termin folgende Unterlagen bzw. Nachweise im Original mit: 
 

x gültiger Personalausweis oder Reisepass  
 
x bei Antragstellung durch dritte Person: 
   Vollmacht/Betreuungsurkunde sowie gültiger Personalausweis/Reisepass 
 
x besonders WICHTIG: aktuelle Rentenauskunft komplett (mit VERSICHERUNGSVERLAUF) 
 
x persönliche Steuer-Identifikationsnummer (vom Finanzamt) ……………………………………… 
 
X Heiratsurkunde/Lebenspartnerschaftsurkunde  
 
x Geburtsurkunde/Abstammungsurkunde aller Kinder 
 
x IBAN Nummer von der Bank: ………………………………………………………………………………………... 
 

x Krankenkassenkarte und vollständige Anschrift der aktuellen Krankenkasse      
 

x frühere Krankenkassen (ab 01.01.1996 bis aktuell) 
 
Vollständige Anschrift Krankenkasse vom ….  bis… Mitglied  Familienversicherung Privat 
Beispiel: AOK Kempten, Beethovenstr. 8, 87435 Kempten Beispiel: 01.01.1996 bis 31.07.1997 X   

     

     

 

x Berufsausbildung: (Lehrvertrag, Gesellenbrief, Zeugnisse, Facharbeiterbrief usw.) nur, wenn dies im  

   Versicherungsverlauf nicht als „berufliche Ausbildung“ gekennzeichnet ist. Wenn kein Nachweis mehr  

   vorhanden, bitte trotzdem den genauen Zeitraum und Art der Berufsausbildung, evtl. auch Prüfungsdatum  
   aufschreiben: …………………………………………………………………………………………………………... 
 

x Zeugnisse/Studienbuch (Realschule, Fachschule, Hochschule) ab Vollendung des 17. Lebensjahres  
 

x Ihr Wohnsitz am 18.05.1990:   Ort:……………….., Gebiet:…………………., Staat: …………………. 
 

x Betriebsrente, Zusatzrente, Pension, Kapitalleistung aus einer Direktversicherung (z.B. Riester, Rürup usw.) 

 

   Name/Anschrift der zahlenden Stelle:………………………………...    Aktenzeichen: …………………...  
 

x aktuell: Krankengeld, REHA, Arbeitslosengeld, Sozialhilfe, Wohngeld, Teilnahmebescheinigungen  
               Arbeitsamt/Jobcenter etc. 
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Bitte beachten Sie auch die Informationen zur Erhebung personenbezogener Daten nach Art. 13 DSGVO
unter:https://t1p.de/Informationspflicht-Sozialwesen
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eventuell weitere Unterlagen: 
 
 
- Haben Sie für eine Zeit der Arbeitslosigkeit vor dem 01.01.2012 von der Agentur für Arbeit andere  
  Leistungen als Arbeitslosengeld, Arbeitslosengeld II oder Arbeitslosenhilfe bezogen (z.B. Übergangsgeld,  
  Unterhaltsgeld, Eingliederungsgeld)? Wenn ja, dann bringen Sie bitte alle Nachweise hierfür mit. 
 
- Vertrag über Altersteilzeitarbeit 
 
- Hinterbliebenenrente, Versorgungsrente, Leistungen aus der gesetzlichen bzw. auch ausländischen  
  Unfallversicherung  
 
- Versorgungsausgleich wegen Ehescheidung/Aufhebung einer eingetragenen Lebenspartnerschaft:  
   Frühere/r Ehegatte/Ehegattin / Lebenspartner/in: Name, Vorname, Geburtsdatum 

 

- letzte Rentenmitteilung (Landwirtschaftliche Alterskasse = SVLFG) 

 

- Rentenbescheide (Landwirtschaftlichen Alterskasse = SVLFG bzw. sonstige Renten) 

 

- Schwerbehindertenausweis 
 
- Wehrdienst, Zivildienst, Bundesfreiwilligendienst  
 
- Bescheinigung über Teilnahme einer berufsvorbereitenden Bildungsmaßnahme  
 
- Sozialversicherungsnachweis DDR 
 
- Zeiten im Ausland:            - Zuzug aus Ausland: genaues Datum: ………………………………. 
    - Zuzug aus Ort …………….., Gebiet ……..…….…, Staat ………………… 
    - gezogen nach Ort: ……………………..  Bundesland: ………….…….……..  

- Wohnort während dieses Zeitraumes: ……………………………….………... 
- Arbeitgeber (mit Adresse): …………………………..………………………….. 
- Name und Versicherungsnummer Rentenversicherungsträger: 
 ………………………………………………………………………………………… 
- ausländischer Renten-Versicherungsverlauf  
- ausländische Versicherungsnachweise (z.B. Diplom, Arbeitsbuch, Immatrikulationsbeschei- 

                                                                                                                       nigungen, Wehrpass usw.) 
  
- Vertriebenenausweis oder Spätaussiedlerbescheinigung 
     

-  Meldekarten (aus früherer Zeit) vom Arbeitsamt, Aufrechnungsbescheinigungen, Versicherungskarte,  
  Sozialversicherungsausweis  
 
- Bei Beamten Festsetzungsblatt über ruhegehaltsfähige Dienstzeiten der Versorgungsdienststelle,  

  Besoldungsdienststelle/Bezüge Mitteilung falls Hinterbliebenenpension 
 
 
 

Stand: 19.11.2024 

 

Bitte beachten Sie auch die Informationen zur Erhebung personenbezogener Daten nach Art. 13 
DSGVO unter:https://t1p.de/Informationspflicht-Sozialwesen


